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Stellenausschreibung 
 

Wir, die Kinder– und Jugendland gGmbH sind ein anerkannter freier Träger der Kinder- und 
Jugendhilfe und Mitglied im Paritätischen Wohlfahrtsverband. Unsere Leistungen erbringen 
wir im stationären Bereich der Kinder- und Jugendhilfe. Derzeit betreuen wir 40 Kinder und 
Jugendliche in vier Wohngruppen und zwei Familienwohngruppen.  
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir eine  
 

Pädagogische Leitung  
 

Der Einsatzort ist in der Geschäftsstelle in Weimar. Für Dienstfahrten steht ein Dienstfahr-
zeug zur Verfügung.  
 
Tätigkeiten: 
 

 Begleitung, Beratung und Wahrnehmung der Teamberatungen 
 fachliche Begleitung der Hilfen, Begleitung der Hilfeplanung 
 Steuerung des Aufnahme- und Entlassungsmanagement 
 Ansprechperson für Netzwerkpartner, Ämter und Behörden 
 Mentoring von Studierenden und Auszubildenden 
 Durchführung interner Arbeitsgruppen sowie Fortentwicklung und Umsetzung  

bestehender Konzepte  
 Planung und Durchführung kindbezogener Feste, Organisation von Ferienfahrten 
 Sicherung der Umsetzung von Kinderrechten, Beschwerdestelle und Ansprechperson 

für die Kinde rund Jugendlichen  
 Netzwerkarbeit sowie Trägervertretung in diversen Gremien 
 Beratung der Geschäftsführung sowie Teilnahme an der internen Rufbereitschaft 
 Steuerung von Krisen- und Konfliktsituationen 

 
Wir erwarten von Ihnen: 
 ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (wünschenswert wären ein Master-

abschluss sowie Zusatzqualifikationen im Bereich Kinderschutz, Fallberatung und Er-
fahrung in der Gremienarbeit) 

 Berufserfahrung und umfassende Rechtskenntnisse im Bereich der stationären Kinder 
und Jugendhilfe  

 Freude an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie eine fachliche Haltung zum 
Arbeitsfeld der Kinder und Jugendhilfe 

 physische und psychische Belastbarkeit sowie eine flexible Arbeitsweise und Einsatz-
bereitschaft 

 Führerschein Klasse B  
 

Wir bieten Ihnen: 
 Ein vielfältiges pädagogisches Tätigkeitsfeld 
 Mitarbeit in einem langjährigen und etablierten Träger 
 entsprechende Vergütung nach dem PATT-Tarifvertrag 
 Betriebsärztliche Vorsorge 

 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte per E-Mail an: 

verwaltung@kijula.de 
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